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ROMANIA

Parlamentul Romaniei

Camera Deputatilor

Senat

Propunerea legislativa pentru modificarea si completarea
Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege prin care se
aduc modificari si completari la Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii.

Art.

FORMA ACTUALA

PROPUNERE

(12) Dispozitile art. 180 alin. (1) lit.
b), c¢) si d) referitoare Ila
incompatibilitati si ale art. 180 alin.
(2) referitoare la conflictul de
interese, sub sanctiunea rezilierii
contractului de administrare, se

Art. 184,

Alineatele 1-11 raman
nemodificate

(12) Functia de sef de sectie
reprezintd o functie de autoritate
medicala a carei exercitare nu se
bucura de prerogative de
autoritate sau putere publica.




aplica si sefilor de sectie, de
laborator si de serviciu medical din
spitalele publice.

Art.
384

(1) Medicii care intrunesc conditiile
prevazute la art. 370 exercita
profesia pe baza certificatului de
membru al Colegiului Medicilor din
Romania, avizat anual pe baza
asigurdrii de raspundere civila,
pentru greseli in  activitatea
profesionald, valabila pentru anul
respectiv.

(2) In caz de prestare temporara
sau ocazionala de servicii pe
teritoriul Romaniei, medicii cetateni
ai unui stat membru al Uniunii
Europene, ai unui stat apartinand
Spatiului Economic European sau ai
Confederatiei Elvetiene, stabiliti Tn
unul dintre aceste state, sunt
exceptati de la obligativitatea
inscrierii in Colegiul Medicilor din
Romania. Accesul la activitatile de
medic pe durata prestarii serviciilor
se face conform prevederilor art.
396.

(3) Certificatul de membru se
acorda pe baza urmatoarelor acte:

a) documentele care atesta
formarea in profesie;

b) certificatul de sanatate;

c) declaratie pe propria
raspundere privind
indeplinirea conditiilor
prevazute la art. 382 si 383;

d) certificatul de cazier judiciar.

(4) Certificatul de membru devine
operativ. numai dupa incheierea
asigurarii de raspundere civila.

(1) Medicii care intrunesc
conditiile prevazute la art.370, si
care au dobandit calitatea de
membru al Colegiului Medicilor din
Roménia pot exercitd profesia de
medic sau, dupa caz, de medic
rezident.

(2) Calitatea de membru a
Colegiului Medicilor din Romania,
se acorda prin decizia biroului
executiv al colegiului teritorial
daca solicitantul  Tndeplineste
conditile legale si pe baza
urmatoarelor acte:

a) documentele care atesta
formarea in profesie sau
calitatea de medic rezident;

b) certificatul de sanatate;
c) declaratie pe propria

raspundere privind
indeplinirea conditiilor
prevazute la art. 382 si 383;

d) certificatul de cazier
judiciar.

(3) Dovada calitatii de membru al
Colegiului Medicilor din Romania
se face cu cardul profesional de
medic emis de catre Colegiul
Medicilor din Roménia. Pana la
emiterea cardului de medic,
Colegiul Medicilor din Romania va
emite legitimatii de de medic.
Cardul de medic sau dupa caz
legitimatia de medic se
revalideaza anual de catre
colegiile teritoriale conform
procedurii si in conditiilor stabilite
de Consiliul National al Colegiului
Medicilor din Romaénia.




(4)  Intreruperea exercitarii
profesiei de medic pe o durata mai
mare de 5 ani sau nerevalidarea
in doi ani consecutivi a cardului
profesional ori a legitimatiei de
medic atrage pierderea calitatii de
membru al Colegiului Medicilor din
Roménia. Piederea calitatii de
membru a Colegiului Medicilor din
Romaénia se constata prin decizia
biroului executiv al colegiului unde
este inregistrat medicul. Decizia
se comunica medicului la adresa
aratatd in cererea de inscriere,
angjatorului si se publica pe site-ul
institutiei.

(5) Odata cu admiterea in cadrul
Colegiului Medicilor din Romaniai
sau cu dobandirea autorizarii
exercitarii profesiei de medic pe
teritoriul Romaniei, medicului i se
atribuie de catre Colegiul Medicilor
din Roménia un cod de
identificare profesionalda. Numarul
codului de parafa se inscrie pe
cardul profesional de medic sau
pe legitimatia de medic emise de
Colegiul Medicilor din Romania si
este unic pentru fiecare medic.

(6) Medicul este obligat sa
mentioneze codul de identificare
profesionala pe orice document
medical pe care il emite, modifica
ori alturi de orice act profesional
consemnat sub forma scrisa.

(7) Atribuirea, modificarea sau
retragerea codului de identificare
se face conform unei proceduri
aprobate de catre Consiliul
National.

(8) In caz de prestare temporara
sau ocazionald de servicii pe
teritoriul Romaéniei, medicii
cetateni ai unui stat membru al
Uniunii Europene, ai unui stat




apartinand  Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei
Elvetiene, stabiliti in unul dintre
aceste state, sunt exceptati de la
obligativitatea inscrierii in Colegiul
Medicilor din Roméania. Accesul la
activitatile de medic pe durata
prestarii  servicilor se face
conform prevederilor art. 396.

(9) Cu exceptia situatie in care
medicul are incheiata o asigurare
profesionala colectiva la locul de
munca de catre angajator, medicul
este obligat sa incheie o asigurare
pentru raspunderea civila.

(10) Tn termen de maximum 2 ani
de zile de la data intrarii in vigoare
a prevederilor acestui articol, se
vor atribui membrilor Colegiului
Medicilor din Romania noile coduri
de identificare profesionala si,
dupa caz, cardul de medic sau
legitimatia de medic potrivit unei
proceduri stabilitda de Consiliul
National al Colegiului Medicilor din
Roméania de comun acord cu
Ministerul Sanatatii.

(11) Lista cu codurile de
indentificare profesionala precum
si actualizarile ei se vor comunica
la cerere Ministerului Sanatatii,
Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate sau altor institutii publice
in mod gratuit si exclusiv in
vederea realizarii atributiilor lor.

Art.
386

(1) In cazul in care un medic fsi
intrerupe activitatea profesionala
sau se afla intr-o situatie de
incompatibilitate pe o perioada mai
mare de 5 ani, Colegiul Medicilor
din Roménia atestd competenta
profesionald a acestuia, in vederea
reluarii activitatii medicale.

(2) Procedura privind modalitatile si

(1) Tn cazul in care un medic fsi
intrerupe in orice mod exercitarea
activitatii  profesionale pe o
perioada mai mare de 5 ani,
Colegiul Medicilor din Romania
verificd competentele si abilitatile
profesionale a le acestuia, 1n
vederea reluarii activitatii
medicale. Atunci cand i se solicita




conditiile de verificare si atestare a
nivelului profesional se stabileste de
catre Consiliul National al Colegiului
Medicilor din Roménia.

(3) Prevederile alin. (1) se aplica si
medicilor cetadteni ai unui stat
membru al Uniunii Europene, ai
unui stat apartindnd  Spatiului
Economic  European sau ai
Confederatiei Elvetiene, stabiliti in
Romania.

de catre Colegiul Medicilor din
Romania, medicul are obligatia de
a face, dovada continuitatii
exercitarii profesiei.

(2) Medicii care, in urma verificarii
competentei si abilitatii
profesionale, nu  indeplinesc
baremul necesar vor efectua un
stagiu de practica profesionala in
conditiile stabilite de Consiliul
National al Colegiului Medicilor din
Romania.

(3) Procedura privind modalitatile
si conditile de verificare se
stabilesc de catre Consiliul
National al Colegiului Medicilor din
Romania. '

(4) Prevederile alin. (1) se aplica
si medicilor cetateni ai unui stat
membru al Uniunii Europene, ai
unui stat apartindnd Spatiului
Economic European sau ai
Confederatiei Elvetiene, stabiliti in
Roménia.

(5) Tn vederea verificarii faptului
exercitarii efective a profesiei de
medic, Colegiul Medicilor din
Romania sau colegiul teritorial
unde este finregistrat medicul
poate solicita acestuia dovezile
corespunzatoare.

Art.
408

Alineatele 2, 3 si 4 de la art.408 vor
avea urmatorul cuprins:

(2) Calitatea de membru este
dovedita prin certificatul de membru
al Colegiului Medicilor din Romania,
care se elibereaza la inscrierea in
corpul profesional.

(3) Tnscrierea in Colegiul Medicilor
din Romania si eliberarea

(2) Calitatea de membru este
dovedita prin cardul profesional de
medic eliberat de catre Colegiului
Medicilor din Romania, care se
elibereaza la inscrierea in corpul
profesional.

(3) Tnscrierea in Colegiul Medicilor
din Romaénia si eliberarea cardului
profesional de membru se fac
numai pentru medicii care
indeplinesc conditiile prevazute la




certificatului de membru se fac
numai pentru medicii care
indeplinesc conditiile prevazute la
art. 379 alin. (1) lit. a), b) si c) si au
depus juramantul prevazut la art.
378 alin. (1).

(4) Depunerea juramantului se va
mentiona in certificatul de membru
al Colegiului Medicilor din Romania.

art. 10 alin. (1) lit. a), b) si ¢) si au
depus juramantul prevazut la art.
378 alin. (1).

(4) Pana la eliberarea cardului

profesional,

dovada calitatii de

membru al Colegiului Medicilor din

Romania
Certificatul
potrivit

se poate face cu
de membru eliberat

Legii 95/2006 privind

reforma in domeniul sanatatii sau
cu legitimatia de membru potrivit

modelului

aprobat de Consiliul

National al Colegiului Medicilor din
Romania.

Art.
421

Se completeaza cu un nou alineat,
alin.4

(1) Consiliul colegiului teritorial, Tn
prima sedinta, organizata in termen
de maximum 5 zile de la alegere,
alege biroul consiliului.

(2) Biroul consiliului colegiului
teritorial este format dintr-un
presedinte, 3 vicepresedinti si un
secretar.

(3) Presedintele biroului consiliului

colegiului teritorial este si
presedintele colegiului teritorial.

(4) Atributiile biroului consiliului
teritorial sunt urméatoarele:

a)

d)

f)

asigura si  organizeaza
activitatea permanenta a
colegiului teritorial intre
sedintele consiliului

colegiului teritorial;

aproba cererile de inscriere
in Colegiul Medicilor din
Roménia si nregistrare la
colegiul teritorial;

aproba cererile de
suspendare a calitatii de
membru al  Colegiului
Medicilor din Roméania sau,
dupa caz, de reluare a
calitatii;

aproba cererile de incetare
a calitatii de membru al

Colegiului  Medicilor din
Romania;

aproba angajarea de
personal si asigura
executia bugetului
Colegiului  Medicilor din
Romania;

intocmeste raportul anual

de activitate si gestiune, pe
care il supune spre




)

aprobare consiliului
colegiului teritorial;

accepta donatiile, legatele
si  sponsorizarile facute
colegiului teritorial;

executa hotararile Adunarii

generale nationale si ale
Consiliului national;

elaboreaza si supune spre
avizare consiliului teritorial

bugetul de venituri si
cheltuieli;

indeplineste  orice  alte
sarcini stabilite de catre

consiliul teritorila sau de
catre Consiliul national.

Art.
425

Adunarea generald nationala are
urmatoarele atributii:

a) adopta Statutul Colegiului
Medicilor din Romania, precum si
Codul de deontologie medicala;

b) aproba modificarea acestora;

c) aprobad bugetul de venituri si
cheltuieli si executia celui pentru
exercitiul expirat;

d) alege, dintre membrii sai, comisia
de cenzori;

e) adopta puncte de vedere care sa
reflecte pozitia Colegiului Medicilor
din Roméania cu privire la aspecte
de interes general In ceea ce
priveste profesia de medic ori
statutul medicului in societate;

f) revocd din functie membrii alesi
pentru abateri de la prevederile
prezentei legi si, respectiv, ale
Regulamentului de organizare si
functionare a Colegiului Medicilor
din Roménia, care aduc prejudicii

Adunarea generald nationala are
urmatoarele atributii:

a)

alege, dintre membrii sai,
comisia de cenzori sau
aproba cenzorul propus de

Biroul Executiv al
Consiliului  National al
Colegiului  Medicilor din
Romaénia;

adopta puncte de vedere

care sa reflecte pozitia
Colegiului  Medicilor din
Romania cu privire la

aspecte de interes general
in ceea ce priveste profesia
de medic ori statutul
medicului in societate;

revoca din functie memobrii
alesi pentru abateri de la
prevederile prezentei legi
si, respectiv, ale Statutului
Colegiului Medicilor din
Romania, care aduc
prejudicii activitatii corpului
profesional.




activitatii corpului profesional.

Art.
426

(1) Adunarea generald nationala
adopta hotéréari in prezenta a cel
putin doud treimi din numarul
membrilor sai, cu majoritate simpla
de voturi.

(2) Daca la prima convocare nu se
realizeaza conditia de cvorum, dupa
doud saptaméni se va organiza o
alta sedinta, cu aceeasi ordine de
zi, care va putea adopta hotaréari
indiferent de numarul membrilor
prezenti, cu exceptia situatiilor
prevazute la art. 425 lit. a) si b),
pentru care este necesara conditia
de cvorum prevazuta la alin. (1).

(3) Adunarea generala nationala se
intruneste in sedintd ordinara in
trimestrul | al anului in curs.

(1) Adunarea Generala Nationala
adopta hotarari in prezenta a cel
putin jumatate plus unul din
numarul membrilor sai, cu
majoritate simpla de voturi.

(2) Daca la prima convocare nu se
realizeaza conditia de cvorum,
dupa doua saptamani se va
organiza o altd sedintd, cu
aceeasi ordine de zi, care va
putea adopta hotarari indiferent de
numarul membrilor prezenti.

Art.
429

(1) Consiliul national al Colegiului
Medicilor din Roméania este alcatuit
din cate un reprezentant al fiecarui
judet, din 3 reprezentanti ai
municipiului Bucuresti si cate un
reprezentant al medicilor din fiecare
minister si institutie centrald cu
retea sanitara proprie. in afard de
acestia, Consiliul national al
Colegiului Medicilor din Romania
poate fi asistat, cu rol consultativ, de
cate un reprezentant al Ministerului
Sanatatii Publice, Academiei de
Stiinte Medicale, Ministerului Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei si
Ministerului Justitiei.

(2) Reprezentantii colegiilor
teritoriale Tn Consiliul national al
Colegiului Medicilor din Romania
sunt alesi pe o perioada de 4 ani de
catre membrii consililor  si
reprezentantii colegiilor teritoriale in
Adunarea  generala nationala

(1) Consiliul national al Colegiului
Medicilor din Roméania este
alcatuit din

a) presedintii colegiilor
teritoriale;

b) cate un reprezentant al
fiecarui colegiu teritorial
respectiv 3 reprezentanti ai
colegiului teritorial al
municipiului Bucuresti;

(2) Consiliul National al Colegiului
Medicilor din Romania poate fi
asistat, cu rol consultativ, de cate
un reprezentant al Ministerului
Sanatatii Publice, Academiei de
Stiinte Medicale,  Ministerului
Muncii, Solidaritati Sociale si
Familiei, Ministerului Justitiei si a
fiecarei institutie ori si autoritate
publica cu retea sanitara proprie,
numiti de conducatorul institutiei
sau autoritatii publice.

(3) Reprezentanul colegiului




intruniti intr-o sedinta comuna.

(3) Cheltuielile cu deplasarea si
diurna reprezentantilor in Consiliul
national al Colegiului Medicilor din
Romania vor fi suportate de
colegiile  teritoriale  ai  caror
reprezentanti sunt.

(4) Consiliul national al Colegiului
Medicilor din Romania se intruneste
legal in prezenta a cel putin doua
treimi din numarul reprezentantilor
stabiliti la alin. (1) si ia decizii cu
majoritate simpla de voturi.

teritorial Tn Consiliul National al
Colegiului Medicilor din Romania
este ales pe o pericada de 4 ani
de catre membrii consiliului
teritorial $i reprezentantii colegiului
teritorial in Adunarea Generala
Nationald intruniti intr-o sedinta
comuna.

(4) Cheltuielile cu deplasarea si
diurna  membirilor Consiliul
National al Colegiului Medicilor din
Roménia vor fi suportate de
colegiile teritoriale, respectiv
institutiile si autoritatile ai caror
reprezentanti sunt.

(5) Consiliul National al Colegiului
Medicilor din Romania se
intruneste legal in prezenta a cel
putin jumatate plus unul din
numarul membrilor stabiliti la alin.
(1) si ia decizii cu majoritate
simpla de voturi.

Art.
431

Atributile Consiliului national al
Colegiului  Medicilor din Romania
sunt urmatoarele:

a) elaboreaza Statutul Colegiului
Medicilor din Romania, precum si
proiectele de modificare a acestuia;

b) elaboreaza Codul de deontologie
medicalda, precum si proiectele de
modificare a acestuia;

c) colaboreaza cu Ministerul
Sanatéatii Publice la elaborarea de
norme privind exercitarea profesiei
de medic pe teritoriul Romaniei;

d) colaboreazd cu Ministerul
Sanatatii  Publice la elaborarea
Nomenclatorului  de  specialitati
medicale, medico-dentare si
farmaceutice pentru reteaua de
asistenta medicala;

Art. 431

Atributiile Consiliului national al
Colegiului Medicilor din Roméania
sunt urmatoarele:

a) aproba Statutul Colegiului
Medicilor din Romania;

b) aproba Codul de
deontologie medicala;

c) aproba bugetul de venituri
si cheltuieli si executia celui
pentru exercitiul expirat;

d) colaboreaza cu Ministerul
Sanatatii Publice la
elaborarea de norme
privind exercitarea profesiei
de medic pe teritoriul
Romaniei;

e) colaboreaza cu Ministerul
Sanatatii Publice la
elaborarea Nomenclatorului




e) colaboreaza cu Ministerul
Sanatatii  Publice la elaborarea
tematicilor si a metodologiilor
concursurilor si examenelor pentru
medici;

f) stabileste sistemul de credite de
educatie medicalda continua, pe
baza caruia se evalueaza activitatea
de perfectionare profesionald a
medicilor;

g) colaboreazd cu Ministerul
Sanatati  Publice la elaborarea
criteriilor medicale de selectie a
pacientilor in cazul unor tipuri de
tratamente disponibile Th numar
limitat;

h) acorda aviz consultativ ghidurilor
si  protocoalelor de practica
medicala elaborate de comisiile de
specialitate ale Ministerului
Sanatatii;

i) fixeaza cotizatia care trebuie
platita obligatoriu de catre fiecare
medic colegiului teritorial;

j) gestioneaza bunurile Colegiului
Medicilor din Roméania si poate sa
initieze si sa subventioneze actiuni
interesand profesia medical3,
actiuni de Tintrajutorare sau de
sponsorizare;

k) solutioneaza, prin comisiile de
specialitate, in termen de 30 de zile
de la finregistrare, contestatiile
formulate impotriva deciziilor date
de consiliile judetene, respectiv de
Consiliul General al Municipiului
Bucuresti, in conformitate cu
regulamentele proprii;

I) alege dintre membrii sai Biroul
executiv al Colegiului Medicilor din
Romania;

m) propune Adunarii generale
nationale proiectul privind bugetul

f)

j)

k)

m) stabileste

de specialitdti medicale,

medico-dentare Si
farmaceutice pentru
reteaua de  asistenta
medicala;

colaboreaza cu Ministerul
Sanatatii Publice la
elaborarea tematicilor si a
metodologiilor concursurilor

si examenelor  pentru
medici;
stabileste  sistemul de

credite de educatie
medicala continua, pe baza
caruia se evalueaza
activitatea de perfectionare
profesionala a medicilor;

colaboreaza participand
alaturi de Ministerul
Sanatatii Publice la
elaborarea criteriilor

medicale de selectie a
pacientilor in cazul unor
tipuri de tratamente
disponibile Tn numar limitat;

acorda aviz consultativ
ghidurilor si protocoalelor
de practica medicala

elaborate de comisiile de
specialitate ale Ministerului
Sanatatii;

fixeazd  cotizatia  care
trebuie platita obligatoriu de
catre fiecare medic

colegiului teritorial;

alege dintre membrii sai
Biroul Executiv al Colegiului
Medicilor din Romania;

alege dintre membrii
Colegiului  Medicilor din
Roménia pe cei care vor
forma comisiile de lucru;

indemnizatiile




de venituri si cheltuieli al Colegiului
Medicilor din Romania;

n) alege dintre membrii Colegiului
Medicilor din Roménia pe cei care
vor forma comisiile de lucru;

0) stabileste indemnizatiile
membrilor  Biroului executiv si
indemnizatia de sedinta a membrilor
Comisiei superioare de disciplina;

p) stabileste conditile privind
desfasurarea de catre cabinetele si
unitatile medicale a publicitatii, iar
prin comisia de specialitate aproba
continutul materialului publicitar;

r) reprezinta, in conditile art. 406
alin. (2), membrii sai la elaborarea
contractului-cadru si  negocierea
normelor de acordare a asistentei
medicale Tn domeniul asigurarilor
sociale de sanatate.

membrilor Biroului Executiv
si indemnizatia de sedinté a
membrilor Comisiei
Superioare de Disciplina;

n) in  cazul imposibilitatii
functionarii si  Tndeplinirii
atribuiilor de cétre colegiile
locale, adopta orice masura
necesara asigurarii reluarii
activitatii;

o) stabileste conditiile privind
desfasurarea de catre
cabinetele  si  unitatile
medicale a publicitatii, iar
prin comisia de specialitate
aproba continutul
materialului publicitar;

p) reprezintd, prin persoane
desemnate, corpul
profesional medical in
procesul elaborare si
aprobare a contractului-
cadru si la negocierea si
aprobarea normelor de
acordare a  asistentei
medicale in  domeniul
asigurarilor  sociale de
sanatate sau a altor forme
de asigurare medicala.

Art.
438

in exercitarea mandatului, memobrii
Biroului executiv, precum si membrii
birourilor consiliilor colegiilor
teritoriale vor primi o indemnizatie
lunara, al carei cuantum va fi
aprobat, dupa caz, de Consiliul
national, respectiv de consiliile
colegiilor teritoriale.

in exercitarea mandatului, membrii
Biroului Executiv, precum si

membrii birourilor consiliilor
colegiilor teritoriale vor primi o
indemnizatie lunara si

bebeneficiaza de  acoperirea
cheltuielilor  efectuate  pentru
realizare atributiilor si sarcinilor
incredintate, Tn cuantumul si in
condtiile aprobate, dupa caz, de
Consiliul National, respectiv de
consiliile colegiilor teritoriale.




Art.
441

(1) Nu pot primi sau exercita
mandatul de membru al organelor
de conducere ale Colegiului
Medicilor din Romania, atat la nivel
national, cat si teritorial, medicii care
detin functii de conducere in cadrul
Ministerului ~ Sanatati  Publice,
respectiv. al ministerelor  si
institutiilor cu retea sanitara proprie,
al structurilor deconcentrate ale
acestuia ori n cadrul Casei
Nationale de Asiguréri de Sanatate,
al caselor judetene de asigurari de
sanatate si a municipiului Bucuresti,
al patronatelor si  sindicatelor
profesionale, precum si orice fel de
functii de demnitate publica.

(2) Medicii pentru care, in timpul
mandatului de membru al organelor
de conducere, a survenit situatia de
incompatibilitate sunt suspendati din
functie. Suspendarea dureaza pana
la incetarea situatiei de
incompatibilitate sau péna |la
expirarea mandatului.

(3) Numarul de mandate in organele
de conducere de la nivel teritorial si
national, cu exceptia mandatului de
membru in adunarea generala a
colegiului teritorial si Adunarea
generala nationald, este de
maximum dou& mandate succesive.

(4) Dispozitile alin. (1)-(3) nu se
aplica persoanelor care la data
intrarii in vigoare a prezentei legi
indeplinesc, in baza reglementarilor
aflate in vigoare anterior, vreuna
dintre functile mentionate pana la
expirarea mandatului pentru care au
fost alese.

(1) Nu pot primi sau exercita
mandatul de membru al organelor
de conducere ale Colegiului
Medicilor din Roménia, atat la
nivel national, cat si teritorial,
medicii care detin functii de
conducere in cadrul Ministerului
Sanatatii  Publice, respectiv al
ministerelor si institutiilor cu retea
sanitara proprie, al structurilor
deconcentrate ale acestuia ori in
cadrul Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate, al caselor
judetene de asigurari de sanatate
si a municipiului Bucuresti.

(2) Medicii pentru care, in timpul

mandatului de membru al
organelor de conducere, a
survenit situatia de

incompatibilitate sunt suspendati
din functie. Suspendarea dureaza
pana la Tincetarea situatiei de
incompatibilitate sau pana Ia
expirarea mandatului.

(3) Pe timpul exercitarii
mandatului de membru in
organele de conducere, birouri
executive, ale Colegiului Medicilor
din Romania, la nivel national sau
teritorial, la cererea persoanei
titulare a mandatului, contractul de
munca cu unitatea angajatoare se

suspenda sau, dupa caz, se
acorda  persoanei  respective
dreptul la maximum 1 zi pe

saptamana sau 8 ore cumulat pe
saptamana pentru Tindeplinirea
atributiilor ce i revin in cadrul
Colegiului Medicilor din Romania.
In situatia acordarii dreptului de a
lipsi de la locul de munca, in
oricare din cele doua forme,
drepturile salariale raman




nemodificate iar activitatea
desfasurata in cadrul Colegiului
Medicilor din Roméania este
consideratd ca fiind activitate
medicala.

(4) Participarea medicilor la
alegerile  pentru desemnarea
organelor de conducere, de la
nivel teritorial si national, este
obligatorie. Tn conditiile aprobate
de catre Consiliul National al
Colegiului Medicilor din Roménia
prin Regulementul electoral, votul
poate fi exprimat prin
corespondenta.

Art.
443

(1) Plangerea Tmpotriva unui medic
se depune la colegiul al carui
membru este medicul. In cazul
medicilor cetdteni ai unui stat
membru al Uniunii Europene, ai
unui stat apartindnd  Spatiului
Economic  European sau ai
Confederatiei Elvetiene, plangerea
se depune la colegiul in a carui raza
medicul Tsi desfagoara activitatea.

(2) Biroul executiv al Consiliului
national dispune trimiterea dosarului
disciplinar la comisia de disciplina.

(3) Impotriva deciziei de respingere
a plangerii persoana care a facut
plangerea poate depune contestatie
la colegiul a carui decizie se
contestd. Aceasta se solutioneaza
de catre Biroul executiv al
Consiliului national.

(4) Plangerile impotriva unui
membru al organelor de conducere
de la nivel teritorial sau national se
fnainteazd Comisiei superioare de
disciplina.

(1) Sesizarea Timpotriva unui
medic se depune la colegiul Tn
raza carui a fost furnizat serviciul
medical respectiv. In  cazul
medicilor cetateni ai unui stat
membru al Uniunii Europene, ai
unui stat apartindnd Spatiului
Economic European sau ai
Confederatiei Elvetiene,
sesizareaa se depune la colegiul
in a carui raza medicul Tsi
desfasoara activitatea. '

(2) Primind sesizarea, biroul
consiliului teritorial dispune
trimiterea sesizarii catre comisia
de disciplina de la nivel teritorial
sau, dupa caz, la Comisia
Superioara de Disciplina.

(3) Biroul Consiliului teritorial sau
Biroul Executiv al Consiliului
National se pot sesiza din oficiu si

dispune, prin decizie,
declanasarea unei anchete
disciplinare.

(1) In cadrul fiecarui colegiu teritorial
se organizeaza si functioneaza

(1) Tn cadrul fiecarui colegiu
teritorial se organizeaza @ si




Art.
444

comisia de disciplind, independenta
de conducerea colegiului, care
judeca in complete de 3 membri
abaterile disciplinare savarsite de
medicii inscrisi in acel colegiu.

(2) La nivelul Colegiului Medicilor
din Roménia se organizeaza si
functioneaza Comisia superioara de
disciplina, independenta de
conducerea colegiului, care judeca
in complete de 5 membri
contestatile formulate Tmpotriva
deciziilor comisiilor de disciplina
teritoriale.

(3) Unul dintre membrii comisiilor de
disciplina este desemnat de
autoritatile de sanatate publica, la
nivel teritorial, si de Ministerul
Sanatatii Publice, la nivelul Comisiei
superioare de disciplina.

(4) Procedura judecarii abaterilor

este prevazuta in Statutul Colegiului
Medicilor din Romania.

functioneaza comisia de
disciplina, independenta de
conducerea  colegiului, care
judeca in complete de 3 membri
abaterile disciplinare savarsite de
medicii aflati in evidenta acelui
colegiu.

(2) La nivelul Colegiului Medicilor
din Roménia se organizeaza si
functioneazéd Comisia Superioara
de Disciplina, independenta de
conducerea colegiului, care
judeca in complete de 5 membri
plangerile  privind cazurile de
deces, sau situatile 1n care
medicul reclamat este membru in
structurile de conducere ale
colegiului teritorial, birou executiv
ori consiliu, ori membru al comisie
de disciplina de la nivel teritorial,
precum si situatile in care sunt
reclamate, prin aceiasi sesizare si
pentru aceiasi cauza, medici
angajati la unitati medicale situate
in raza mai multor colegii
teritoriale.

(3) Unul dintre membrii
completului care judeca sesizarea
este desemnat de autoritatile de
sanatate publica, la nivel teritorial,
si de Ministerul Sanatatii Publice,
la nivelul Comisiei Superioare de
Disciplina.

(4) Procedura judecarii abaterilor
este prevazutd in  Statutul
Colegiului Medicilor din Romania.

(5) Comisiile de disciplina de la
nivel teritorial precum si Comisia
Supericara de Disciplina vor
functiona potrivit unui regulament
de functionare aprobat de
Consiliul National al Colegiului
Medicilor din Romania si vor tine
evidentele si vor face toate
informarile cu privire la activitatea




Art.
444

Sa se adauge doua alineate noi,
alineatul 6 si 7

Art.
445

(1) Membrii comisiilor de disciplina
de la nivelul colegiului teritorial sunt
alesi de adunarea generala a
colegiului, iar membrii Comisiei
superioare de disciplina vor fi alesi
de Adunarea generala nationala.

(2) Membrii comisiilor de disciplina
vor fi alesi din randul medicilor
primari cu o vechime in profesie de
peste 7 ani si care nu au avut
abateri disciplinare in ultimii 5 ani.

(3) Functia de membru al comisiei
de disciplind este incompatibila cu
orice alta functie in cadrul Colegiului
Medicilor din Romania.

desfasurata prevazute n
regulament

(6) Tn cadrul fiecare comisiei de
disciplind, inclusiv la nivelul
Comisiei Superioare de Disciplina
va fi angajat un secretar,
absolvent de studii juridice, care
participa la lucrarile comisiei de
disciplind, asigura si indeplineste
procedurile  administrative si
redacteaza decizia comisiei de
disciplina. Secretarul comisiei este
angajat si desemnat dupa caz de
Biroul Executiv al Consilului
National al Colegiului Medicilor din
Romaénia sau de biroul executiv al
colegiului medicilor teritorial .

(7) La solicitarea secretarului,
pentru motive care tin de
acoperire tuturor cerintelor legale,
inainte de pronuntare, cauza
poate fi repusa pe rolul comisiei
de disciplind. Comisia este
obligatda s& refacad cercetarea
disciplinara sau sa indeplineasca
orice altd cerintd legata de
judecarea cauzei la solcitarea
secretarului.

(1) Membrii comisiilor de disciplina
de la nivelul colegiului teritorial
sunt alesi de consiliul colegiului
teritorial, iar membrii Comisiei
Superioare de Disciplina vor fi
alesi de catre Consiliul National.

(2) Membrii comisiilor de disciplina
vor fi alesi, pe baza candidaturilor
depuse, din randul medicilor
primari cu o vechime in profesie
de peste 7 ani si care nu au avut
abateri disciplinare in ultimii 5 ani.

(3) Daca nu se depun candidaturi,
consiliul colegiului teritorial sau,
dupa caz, Consiliul National
desemneaza dintre membrii lor




(4) Durata mandatului membrilor
comisiilor de disciplina este de 6
ani.

(5) Calitatea de membru al
comisiilor de disciplina inceteaza
prin deces, demisie, pierderea
calitadti de membru al Colegiului
Medicilor din Roménia ori prin
numirea unui alt reprezentant in
cazul membrilor desemnati de cétre
Ministerul Sanatati Publice sau
autoritatea de sanatate publica.

persoanele care sa constituie ,
sau dupa caz, sa completeze
comisia de disciplina.

(4) Durata mandatului membrilor
comisiilor de disciplind este de 6
ani cu exceptia celor desemnati in
conditiile alin.3.

(5) Calitatea de membru al
comisiilor de disciplina inceteaza
prin deces, demisie sau prin
revocarea din functie.

(7) Reclamatia Tmpotriva unui
membru al Comisiei Superioare
de Disciplina pentru abateri
disciplinare sau profesionale se
analizeaza de catre o comisie
formata din 3 membri desemnati
de Consiliul National. In urma
cercetarii disciplinare efectuata,
comisia propune Consiliului
National sanctionarea sau
stingerea actiunii disciplinare.

(8)Revocarea din functie a unui
membru sau, dupa caz, a comisiei
de disciplina de la nivel teritorial
sau national, se face de catre
consiliul colegiului teritorial
respectiv. de catre Consiliul
National al Colegiului la sesizarea
Biroului Executiv al Consiliului
National, 1in special, pentru
urmatoarele motive:

a) lipsa de la 3 sedinte ale
comisiei de disciplina;
b) pierderea sau suspendarea

calitati  de membru al
Colegiului  Medicilor din

Romania;

c) neindeplinirea
corespunzatoare a
atributiilor  stabilite  prin
Regulamentul de

Organizare si Functionare a




comisiei de discipling;

d) sanctionarea disciplinara a
membrului in timpul
mandatului de membru
comisie de disciplina
respectiv. de membru al
Comisiei Superioare de
Disciplina.

Art.
447

(1) Sanctiunile disciplinare sunt:
a) mustrare;

b) avertisment;

c) vot de blam;

d) amenda de la 100 lei (RON) la
1.500 lei (RON). Plata amenzii se
va face in termen de 30 de zile de la
data ramanerii definitive a hotararii
disciplinare. Neachitarea in acest
termen atrage suspendarea de
drept din exercitiul profesiei, pana la
achitarea sumei. Sumele provenite
din plata amenzilor se fac venit
integral la bugetul Colegiului
Medicilor din Romaénia;

e) interdictia de a exercita profesia
ori anumite activitati medicale pe o
perioada de la o luna la un an;

f) retragerea calitati de membru al
Colegiului Medicilor din Romania.

(2) Retragerea calitati de membru
al Colegiului Medicilor din Romaénia
operecaza de drept pe durata
stabilitd prin hotarare definitiva de
instantele judecatoresti cu privire la
interzicerea exercitarii profesiei.

(3) La sanctiunile prevazute la alin.
(1) se poate prevedea, dupa caz,
obligarea celui sanctionat la
efectuarea  unor cursuri  de
perfectionare sau de educatie
medicala ori alte forme de pregatire
profesionala.

(1) Sanctiunile disciplinare sunt:
a) mustrare;
b) avertisment;

d) amenda de la 100 lei (RON) la
1.500 lei (RON). Plata amenzii se
va face in termen de 30 de zile de
la data ramaénerii definitive a
hotarérii disciplinare. Neachitarea
in acest termen atrage
suspendarea de drept din
exercitiul  profesiei, pana la
achitarea sumei. Sumele
provenite din plata amenzilor se
fac venit integral la bugetul
Colegiului Medicilor din Romania;

e) interdictia de a exercita profesia
ori anumite activitdti medicale
si/sau competente medicale pe o
perioada de la 15 zile la 60 de
Zile;

f) suspendarea calitatii de membru
al Colegiului  Medicilor din
Romaénia pe o perioada de la o
luna la 6 luni.

(2) Suspendarea calitati  de
membru al Colegiului Medicilor din
Roménia opereaza de drept pe
durata stabilita prin hotarare
judecatoreasca de condamnare
definitvd de céatre instantele
judecatoresti cu  privire la
interzicerea exercitarii profesiei.

(3) La sanctiunile prevazute la
alin. (1) se poate prevedea, dupa
caz, obligarea celui sanctionat la




efectuarea unor cursuri de
perfectionare sau de educatie
medicala ori alte forme de
pregatire profesionala.

(4) Medici cetateni romani care au
exercitat profesia de medic pe
teritoriul altor state sunt obligati ca
la intoarcerea in tara si reluarea
activitdti sa prezinte colegiului
mediclor unde sunt inregistrati un
certificat profesional curent
eliberat de statul unde au exercitat
profesia.

Art. 448,

(1) Decizia pronuntatd se comunica
medicului sanctionat si Biroului
executiv al Colegiului Medicilor din
Romaénia.

(2) Decizile privind aplicarea
sanctiunilor care se soldeaza cu
suspendarea  sau interzicerea
exercitarii profesiei se comunica si
Ministerului Sanatatii Publice si,
respectiv, angajatorului.

(3) Persoana fizica sau juridica care
a facut sesizarea va fi informata cu
privire la solutionarea cauzei de
catre comisia de disciplina.

(4) in termen de 15 zle de la
comunicare, medicul sanctionat,
persoana care a facut sesizarea,
Ministerul Sanatatii Publice,
presedintele colegiului teritorial sau
presedintele Colegiului Medicilor din
Romania poate contesta decizia
pronuntata de comisia de disciplina
a colegiului teritorial.

Art. 448.

(1) Decizia pronuntata de comisia
de disciplind competentd se
comunicd medicului sanctionat si
Biroului executiv al Colegiului
Medicilor din Romania.

(2) Deciziile privind aplicarea
sanctiunilor care se soldeazé cu
suspendarea sau interzicerea
exercitarii profesiei se comunica si
Ministerului  Sénatéatii  Publice,
Casei de Asigurari de Sanatate
respectiv angajatorului medicului
sanctionat.

(3) Persoana fizica sau juridica
care a facut sesizarea va fi
informaté cu privire la solutionarea
cauzei de catre comisia de
disciplina si  despre faptul
sanctionarii sau nu a medicului.




